
緑８　　　令和３年６月現在

９時開所

１０時３０分

１０時４０分

１２時３０分

13時３０分

１６時００分

作業開始

休　憩　・　お　茶　・　体　操（ストレッチ）

作　業

昼　食

作　　業　・　掃　除　・　お茶・おやつ…・帰り

【昼食提供の有無】

 無 ・ 有　　　　　　　　500円

19名 無 ・ 有 　無 ・ 有　　　　　　　1㌔×２０円

【作業・活動内容】

　無 ・ 有 （対応内容）

　下請け加工の仕事（袋入れから、合わせ、熊手飾りの加工）など、多種多様な仕事をやりま
す。
　レクとして（コロナでなかったときは）、カラオケ、音楽の講師を招いての音楽療法、散歩、月１
回のレク活動（休日に出かけたり、料理など）を行います。
　年１回の一泊旅行、他団体との共同開催で、文化祭、運動会など、仕事以外の活動にも力を
入れています。

現在、グループホームの問題について話し合いを始めました。
将来を見据えて皆で考えていきたいと思っています。

【提供可能食形態】

週４回手作り、おやつ、お茶

【施設名称・事業種】 【施設長・代表者】

【法人名】 【住所】 【電話・FAX】

特定非営利活動法人青い空
さいたま市緑区
東浦和7-24-1

 T 048-875-5706
 F 048-793-6918

【定員】 【現員】 【受入見込み】 【送迎の有無および範囲・費用】

20名

aozora@witocn.ne.jp

【備考】

 瑠璃の家・生活介護 施設長　千明　　靜

【日課・一日の流れ】

【保護者の活動】

【メールアドレス・ホームページURL】

【その他費用】

旅行の一部負担/月１０００円

【入浴】

無 ・ 有

【工賃・給料】

3000～15000円

【医療的ケアの対応】

無 ・ 有
（活動内容）
保護者は法人の会員になって頂き（賛助会員になって頂き）運営に
関り、保護者会や総会に参加し意見を頂きます。
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